POKYN

REDITELE TISKARNY MINISTERSTVA VNITRA

Rocnik 2026 V Praze dne 31. srpna 2026 Cislo: 10

k novelizovanému Internimu protikorupénimu programu

l. Vydavam

Interni protikorupCni program Tiskarny Ministerstva vnitra (dale jen ,TMV®) uvedeny
v pfiloze tohoto Pokynu.

Il. Ukladam
1) vedoucim zaméstnancim vSech usekd TMV povinnost:

a) seznamit podfizené zaméstnance s Internim protikorup&nim programem TMV;

b) zajiStovat dodrZzovani konkrétnich opatfeni, ktera jsou specifikovana v pfiloze
Interniho protikorup&niho programu TMV, prubézné kontrolovat dodrzovani vsech
téchto opatreni;

c) predchazet vzniku potencialnich rizik vyskytu korupcniho jednani na jimi fizeném useku
(viz PFiloha €. 2);

d) spolupracovat na aktualizaci Interniho protikorupéniho programu TMV a jeho pfiloh

2) sekretariatu feditele TMV:

a) zpracovavat pravidelné vyslednou zpravu obsahujici vyhodnoceni aplikace Interniho
protikorupéniho programu TMV a pfedkladat ji vzdy k 31. prosinci lichého kalendafniho roku
fediteli.

b) schvalenou zpravu odeslat do 15. ledna sudého kalendarniho roku kancelafi statniho
tajemnika/ statni tajemnice MV.

Priloha €. 1 - Interni protikorup¢ni program TMV

Priloha ¢€.2 - Seznam oblasti rizik (v€etné korup€nich) a opatfeni k snizeni/ eliminaci jejich
vyskytu v €innosti TMV

Tento pokyn nabyva uc€innosti dnem vydani.

Digitalné podepsal

Mg r. Ja Nna Mgr. Jana Mensikova

v £ Datum: 2026.08.31
MenSikoVva 150110 +0200

feditelka



Priloha €. 1 Pokynu feditele TMV 10/2026

INTERNi PROTIKORUPCNi PROGRAM
TISKARNY MINISTERSTVA VNITRA

Preambule

Interni protikorupCni program Tiskarny Ministerstva vnitra (dale jen IPP) je nastrojem a
navodem Kk vytvareni a posilovani protikorupcniho klimatu a k fizeni rozpoznanych rizik
korupce v podminkach Tiskarny Ministerstva vnitra (dale jen ,TMV®).

Interni protikorupéni program vychazi z Rezortniho interniho programu Ministerstva
vnitra (dale jen ,rezortni protikorupéni program®) a stejné jako tento rezortni program je
postaven na dodrZzovani péti zakladnich zasad boje proti korupci, a to:

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

2. Transparentnost

3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

4. Postupy pfi podezfeni na korupci

5. Vyhodnocovani interniho protikorupcniho programu.

Korupce je v ramci Ramcového resortniho interniho protikorupéni programu definovana jako
zneuziti postaveni nebo pravomoci za ucelem ziskani neopravnéné vyhody.

Projevuje se napfiklad:
e podplacenim (zadani nebo pfijimani uplatkd, dart vyhod).
o stfetem zajmu (jednani, kdy soukromé zajmy ufednika ovliviiuji vykon jeho funkce).
e proteZzovanim (zvyhodfovani urcitych osob €i firem).

e vydiranim a zastraSovanim.

Vedeni TMV vuci svym zaméstnancim, ktefi svym zavinénym konanim nebo opomenutim
porusuji pravni predpisy a interni akty fizeni, a vytvafri tim prostor pro korupci, nebo jsou
sami zapojeni do korupCnich aktivit, bude postupovat rychle, dlrazné a nekompromisné
v mezich zakoniku prace a dadvodna podezieni na mozné korupéni jednani zameéstnance
bezodkladné postupovat organim ¢innym v trestnim fizeni.

Cl. 1
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

1.1. Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky



Pracovni prostfedi odmitajici korup€ni jednani a zddrazrujici loajalni vztah zaméstnance k
zameéstnavateli a majetku statu je jednim z nejvyznamnéjsich prostfedkl prevence korupce.
Podpurné puasobi vzdélavaci proces, pravidla etiky zaméstnanci a osobni pfiklad
predstavenych a vedoucich zaméstnancl (zejména vlastni beziuhonnost, pfikladné pinéni
pracovnich ukoll a dodrzovani pravnich a vnitfnich predpisu).

Ukoly v této oblasti budou plnény predev§im zapojenim vedoucich pracovnikd TMV
do plnéni, kontroly a vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu vcetné
pravidelného projednavani dané problematiky na poradach vedeni TMV.

Ukol é. 1.1.1: Uplatriovat protikorupéni stanoviska a opatieni na pracovistich a
hodnotit korup¢€ni situaci v TMV.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici usekd
Termin: prabézné

Ukol &. 1.2.1: Na poradach s podfizenymi zaméstnanci informovat o zasadach boje
s korupci, a to obecné i ve vztahu ke konkrétni agendé vykonavané na daném
pracovisti, s prihlédnutim k mapé rizik TMV.

Zodpovida: feditel TMV (v ramci jim fizenym usekem) a vedouci zaméstnanci TMV.
Termin: jedenkrat za rok

1.2. Pravidla etiky

Chovani a povinnosti, které bezprostiedné nevyplyvaji ze zakona ¢&i internich pfedpisu, jsou
zameéstnancim TMV odvozeny Etickym kodexem ufednikli a zameéstnancl verfejné spravy
schvalenym usnesenim viady ze dne 9. 5.2012 €. 331 (dale jen ,eticky kodex®), v platném
znéni.

Ugelem Etického kodexu ufednikd a zaméstnancl vefejné spravy (dale jen ,Kodex®) je
vymezit a podporovat Zadouci standardy chovani ufednika a zaméstnance vefejné spravy
ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim (profesionalita, nestrannost, dudraz na
dodrzovani zakona, objektivni posuzovani, rychlost a efektivita)

Ukol &. 1.2.1.: Aplikovat eticky kodex pfimérené podminkam TMV, seznamit vSechny
zaméstnance s jeho obsahem a principy.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici Useku
Termin: prabézné, 1x za rok

1.3. Vzdélavani zameéstnancu

V ramci vstupniho vzdélavani je potfeba zafazovat Skoleni na vSech urovnich Fizeni
k protikorupCni problematice, k vysvétlovani obsahu pravidel etiky, zvySovani schopnosti
rozpoznat ukazatele korupce a rovnéz zvySovani povédomi o ochrané zaméstnanc, ktefi
oznamili podezieni na korupci. To plati i ve vysvétlovani postupl v pfipadé potvrzeni
korupéniho jednani tak, aby kazdy zaméstnanec dovedl feSit situace, do kterych se mize
dostat v souvislosti s vykonem svych pravomoci, napfiklad pfi obdrzeni korup€ni nabidky.
Obdobné je tfeba zajistit pravidelné proskoleni stavajicich zameéstnancl z hlediska
dodrzovani postupl v pfipadé zjiSténi podezieni na korupci nebo v pfipadé vzniku
korup¢niho prostredi.



Ukol &. 1.3.1.: Zajistit, aby vramci vstupniho S$koleni zaméstnancG byli novi
zaméstnanci proskoleni z hlediska protikorupéni problematiky a aby byli seznameni
s Internim protikorupénim programem TMV véetné Etického Kodexu.

Zodpovida: pracovnik povéreny personalni agendou
Termin: pfi nastupu nového zaméstnance

Ukol é&. 1.3.2.: Zajistit pravidelné proskoleni vSech vedoucich zaméstnancu
k protikorupéni problematice a povérit je proskolenim vSech podfizenych
zaméstnanci na toto téma vcéetné seznameni se s Internim protikorupénim
programem TMV véetné Etického Kodexu.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici useku
Termin: 1x ro€né

1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Systém umozriujici zaméstnancim TMV podat oznameni o podezieni na korupci vcetné
anonymniho oznameni je vytvoren tak, aby poskytoval odpovidajici prostor a prostifedky,
k jejichz vyuziti ma oznamovatel divéru, a aby vedl k ochrané majetku statu.

K podani oznameni mize zaméstnanec TMV vyuzit nékolik moznosti, a to s pfihlédnutim
na pozadavek zajiSténi anonymity oznamovatele:

e zaslat listinné oznameni, které je mozné poslat k rukam feditele TMV na adresu
sidla TMV a oznacit obalku slovy ,PROTI KORUPCI®, wvyuzit telefonické
oznameni natel. €. 974 887 310 (tel. linka na feditele TMV), zaslat email
s predmétem ,PROTI KORUPCI* na emailovou adresu vos@tmv.cz, nebo podat
oznameni osobné v kancelafi feditele TMV.

a) v pfipadé, ze si oznamovatel pfeje zlUstat v anonymité, Ize:

e zaslat email na adresu protikorupci@mvcr.cz, ktera slouzi k ohlaseni podezieni
na korupcni jednani v ramci Ministerstva vnitra.

e K podani oznameni podezfeni na korupci je mozné vyuzit fyzickou schranku pro
pfijem oznameni, ktera je umisténa v pfizemi budovy Ministerstva vnitra, Nad
Stolou 3, Praha 7, napravo od prepazky sluzby
u vchodu, mimo dosah kamerového systému, oznaCenou slovy ,Schranka pro
pfijem oznameni podezieni na korupci®.

e (i zaslat listinné oznameni, které jevm02no zaslat na adresu: Ministerstvo vnitra,
kancelar statniho tajemnika, Nad Stolou 3, Praha 7, 170 34, s tim, Ze obalka
obsahujici oznameni bude oznacena slovy ,PROTI KORUPCI*,

Utvar, ktery oznameni pfijima, dodrzuje tato pravidla:
a) zarucuje anonymitu oznamovatele,
b) vyhodnocuje relevantnost pfijatého oznameni,
c) urCuje stupen zavaznosti relevantnich oznameni,
d) stanovi, popfipadé konzultuje dal$i postup podle stupné zavaznosti oznameni,
e) vede evidenci podani pro statistické zpracovani,


mailto:protikorupci@mvcr.cz

f) navrhuje napravné opatfeni na zakladé zjisténych skutecnosti.

Ukol é. 1.4.1.: Seznamovat zaméstnance TMV se systémem pro oznameni podezieni
na korupci a jeho fungovanim v ramci provadéného skoleni dle bodu 1.3.2.

Zodpovida: vedouci pracovnici useku
Termin: 1x za rok

1.5. Ochrana oznamovatelu

Stanovenymi postupy prosetfovatele a dodrzovanim pravidel platnych pro oznameni vedeni
Ministerstva vnitra deklaruje ochranu oznamovateld s tim, Ze oznamovatel nesmi byt v
souvislosti s u€inénym oznamenim postizen, znevyhodnén nebo vystaven natlaku, dale viz
Cl.IV.4.1.

CL 1l
Transparentnost
TMV v souladu se zakony zajistuje dostupnost dat a informaci nejen zaméstnancum

TMV, ale i SirSi vefejnosti, ¢imz je vytvareno prostfedi kontroly nakladanim s majetkem
statu, coz vytvafi pfiméfené predpoklady pro prevenci korupce a jeji odhalovani.

1.1. Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

Zverejhovani informaci je provadéno vsouladu splatnou pravni Upravou
a internimi predpisy, zejména pokud jde o:

a) informace vztahujici se k vybéru dodavatell, v€etné verejnych zakazek,
b) informace o uskutecnénych vefejnych zakazkach v€etné téch malého rozsahu,
c) informace o uzavienych smlouvach vcéetné jejich dodatku

d) informace o zvefejnénych poradcich a poradnich organech (poradenské a externi
spole€nosti pusobici na zakladé mandatni &i jiné smlouvy; advokati a advokatni kancelare,
které maji uzaviené smlouvy o poskytovani pravnich sluzeb, a to vCetné sjednanych Ci
smluvnich odmén za ¢innost, v€etné uvedeni souhrnu vyplacenych finannich prostfedka).
a pfipadné aktualizace vzdy k 15. unoru a 15. srpnu.

Ukol é. 1. 1. 1.: Zvefejhovat zakonem stanovené informace a provadét jejich
prabéznou aktualizaci, zejména pokud jde o zverejnéni smluv v Registru smluv a
informaci k vefejnym zakazkam.

Zodpovida: povérena osoba feditelem Tiskarny MV
Termin: prabézné



Ukol &. 1.1.2 Zvefejhovani informaci o vefejnych prostfedcich je provadéno na
prislusnych internetovych strankach MV, kde je zahrnuta i TMV, TMV poskytuje na
svych strankach odkaz na uvedenou stranku.

Zodpovida: povéfena osoba feditelem Tiskarny MV k aktualizaci webovych stranek TMV.
Termin: prabézné

CL.

Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Zakladnim nastrojem boje s korupci je aktivni fizeni korupcnich rizik spolu s odpovédnosti
pfedevSim vedoucich pracovniki TMV za ucinné nastaveni kontrolnich mechanismu
v rizikovych oblastech.

3.1. Hodnoceni korupé€nich rizik

Identifikace korupc&nich rizik je vychodiskem pro vytvofeni ucinného systému analyzy a
fizeni korup€nich rizik. Identifikace korupCnich rizik spocCiva ve vytipovani korupcnich
rizikovych oblasti a Cinnosti, ve kterych musi byt pravidelné vyhodnocovany kontrolni
mechanismy z hlediska toho, jak jsou ucinné pro zabranéni Ci odhalovani korupcniho
jednani. Rovnéz dasledna analyza pfi€in vzniku korupéniho jednani je zasadni pro posileni
prevence vedouci ke snizeni rizika opakovaného vyskytu korupcniho jednani.

Ukol é. 3.1.1.: Provéfovat a vyhodnocovat vramci IPP korupéni rizika uvedena
v Priloze €. 2 IPP s cilem jejich pfipadné aktualizace, véetné stanoveni opatreni ke
snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupé€nich rizik.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici useku
Termin: prabézné v pfipadé potreby

3.2. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Kontrolni mechanismy v oblastech korup¢niho rizika podléhaji pravidelnému ovérovani
z hlediska toho, jak jsou ucinné pro zabranéni nebo odhaleni korupCniho jednani. Na
zakladé vysledku tohoto testovani jsou pfijimana opatieni posilujici kontrolni mechanismy
prostfednictvim internich predpist TMV.

Ukol 3.2.1.: Kontrola dodrzovani povinnosti stanovenych internimi predpisy TMV,
zejména: Organizaénim radem, Odpovédnostnim a Podpisovym fadem, Prikazem
feditele k obéhu ucetnich dokladi, Pokynem freditelky k verejnym zakazkam a
zverejnovani smluv v registru smiuv.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici useku
Termin: prabézné



CL IV
Postupy pfi podezieni na korupci

Bezodkladna reakce na podezfeni na korup¢ni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho
uspésného provéreni a ve svém dusledku vede k posileni preventivnich mechanismu, které
snizi riziko opakovaného vyskytu korupce.

4.1. Postupy pfri prosetrovani podezieni na korupci

Systém je nastaven tak, aby zaméstnanec TMV jako ucastnik rozhodovaciho procesu
v TMV, ktery pfipravuje vefejné vydaje, napliiuje vefejné pfijmy nebo pfimo naklada s
vefejnymi prostfedky védél, jak oznameni sestavit, ¢im je podlozit, jakou formu oznameni
pouzit a komu je adresovat. V podminkach TMV je osobou pfisluSnou pro pfijimani a
vyfizovani podnétld indikujicich podezfeni na korupéni jednani (dale jen ,podnét) feditel
TMV — viz bod 1. 4. Systém pro oznameni podezieni na korupci Podnéty Ize podavat v
listinné, elektronické, ustni &i jiné podobé, v€etné anonymniho podani. Pfijemce podnétl
provadi analyzu jejich obsahu z hlediska jejich relevance s cilem stanovit pfislusna
napravna opatfeni, ktera by minimalizovala pfipadnou vzniklou Skodu a pfislusna korupéni
rizika v ¢innosti TMV. Pfijemce podnétu rovnéz vede jejich evidenci a statistiku.

V ramci uvodniho posouzeni pfijemce podnétu zejména ovéfi, zda je oznameni relevantni a
zda ve véci nejde o podezieni z trestného Cinu. Za timto ucCelem zejména v
nejednoznacnych pfipadech, pozadat o konzultaci organ €inny v trestnim Ffizeni, a to bud
policejni organ, nebo statniho zastupce. V této fazi, tj. ve fazi konzultace, neni nutné
sdélovat identitu oznamovatele, je-li znama.

V pfipadé, Zze bude ziejmé nebo z konzultace vyplyne, Ze ve véci jde o podezfeni
z trestného €inu, je zdkonnou povinnosti postoupit podani organu ¢innému v trestnim fizeni.
V téchto pfipadech vSak neni mozno zatajit identitu oznamovatele, nicméné je mozné
pozadat policejni organ, aby s podanim nakladal s maximalni opatrnosti, nebot by mohl
oznamovateli zpusobit potize v zaméstnani a smysl whistleblowingu, byt neni zakonem
definovan, by byl popfen.

O postoupeni podani bude informovan pouze oznamovatel, je-li znam. Informovani
predstavenych a vedoucich zaméstnanci za ucelem pfijeti vécnych, organizacnich nebo
personalnich opatfeni bude provadéno v koordinaci s policejnim organem tak, aby nedoslo
ke ztizeni nebo zmafeni uc€elu trestniho Fizeni.

Ukol é. 4.1.1.: Provadét analyzu obsahu podani o podezieni na korupci a vést jejich
evidenci.

Zodpovida: feditel TMV
Termin: prabézné v pfipadé podani
4.2. Nasledna opatreni

V pfipadé, Ze dojde k podani o podezieni na korupci je nutné k zamezeni opakovani
korupcniho jednani nebo k zajisténi jeho v€asného odhaleni v budoucnu pfijmout napravna
opatreni.



Nasledna opatfeni se uskuteCriuji ve tfech rovinach:
- naprava vnitfnich procesu,
- karné opatieni a opatfeni v pfipadé poruseni pracovni povinnosti,

- feSeni a vymahani vzniklych sSkod.

Ukol é. 4.2.1: V pripadé, ze dojde k podani o podezfeni na korupci je nutné analyzovat
pri¢iny vzniku situace, ktera vedla k podani o podezieni na korupci, pfijmout vhodna
a uc€inna napravna opatireni k zamezeni jejiho opakovani.

Zodpovida: feditel TMV a vedouci pracovnici useku
Termin: pfi vyskytu dané situace

CLV
Vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

Vyhodnoceni ucinnosti interniho protikorupéniho programu ve dvouletych cyklech (v sudych
kalendarnich letech) umozfiuje pravidelnou a podrobnou analyzu protikorupcnich
opatfeni a jejich pfipadné vylepseni.

5.1. Shromazdéni udaji a vyhodnoceni Interniho protikorupéniho programu

V podminkach TMV bude v lichych kalendarnich letech provedeno vyhodnoceni plnéni
ukoll interniho protikorup&niho programu na zakladé shromazdénych udajd k 31. prosinci
roku predchoziho.

Ukol é. 5.1.1. Jedenkrat za dva roky zpracovat zpravu v dané véci a nejpozdéji do 15.
ledna sudého kalendarniho roku ji zaslat Kancelafri statniho tajemnika MV.

Zodpovida: feditel TMV

Termin: k 15. lednu sudého kalendainiho roku

5. 2. Aktualizace Interniho protikorupéniho programu

Na zakladé zpravy o vyhodnoceni Interniho protikorupéniho programu véetné vyhodnoceni
korupCnich rizik provést pfipadnou aktualizaci programu. Aktualizaci Interniho
protikorupéniho programu provést taktéz v pfipadé, Ze je potfebné jej uvést do souladu

s aktualnim znénim Rezortniho interniho programu Ministerstva vnitra.

Ukol &. 5.2.1. Zvefejnit aktualizovanou verzi Interniho protikorupéniho programu
na internetovych strankach TMV.

Zodpovida: feditel TMV
Termin: vzdy pfi aktualizaci Interniho protikorupcniho programu



Priloha €. 2 Pokynu feditele TMV 10/2026

Seznam oblasti rizik (véetné korupénich') a opatieni k snizeni/ eliminaci jejich
vyskytu v €innosti TMV
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1. Zapracovani Skoleni odpovédnych zaméstnanc
faktickych/zasadnich
chyb pfi zpracovani 3 |3 |9 | Naprlizkumu trhu se podileji nejméné
zadavaci dokumentace 2 osoby
Nasledna kontrola — troji kontrola
zadavaci dokumentace (zpracovatel +
odpovédna osoba, zadavatel, pravnik)
2. Neosloveni Dusledné dodrzovani Interniho pokynu
Procfes’ ) dostateéného podétu TMV k zadavani VZ a resortnimu
zadavani dodavatell na trhu spole¢nému nakupu ze dne 23.ledna
verejnych dodavajicich soutézené 2026 v platném znéni
zakazek vCetné komodity
vefejnych Provadéni disledné reSerse
zakazek malého prostfednictvim internetu odpové&dnou
rozsahu osobou, spoluprace s odpovédnou
osobou, aby vyhledaval/a mozné dalSi
dodavatele

Tam kde je nejistota ohledné poctu
moznych dodavatelud, vyhlaSovat
oteviené vybérové Fizeni

Nasledna kontrola — ze strany
zpracovatele VZ &i feditele TMV

3. Dopusténi se chyby pfi 313 |9
hodnoceni/posouzeni
nabidek Radny vybér hodnotici komise, kdy

musi byt v komisi byt zastoupena

odborna osoba k tématu a odbornik na
vefejné zakazky

Skoleni odpovédnych zaméstnancl

Konzultace s odborem vefejnych

! Korupéni rizika jsou vyzna&ena modie



. Obdrzeni uplatku &i jiné

vyhody ziskané v
souvislosti se zadanim
VZ a vybérem uchazece
v ramci VZ

zakazek MV v pripadé jakychkoli
pochybnosti

Dusledné dodrzovani Interniho pokynu
TMV k zadavani VZ a resortnimu
spole€nému nakupu ze dne 23.ledna
2026 v platném znéni a jeho nasledna
kontrola ze strany feditele TMV

Osoba povéfena zpracovanim VZ je
mimo strukturu oddéleni poptavajicich
komodity soutézené v ramci VZ

Proskoleni osob z hlediska Interniho
protikorup&niho programu TMV
v platném znéni

Registr smluv

. Neucinnosti smluv pred

vydanim Pokynu
feditelky TMV

k zvefejriovani smluv
v Registru smluv (21.
fijna 2025)

Vydan Pokyn feditelky TMV

k zvefejfiovani smluv v Registru smluv
— naslednd kontrola zvefejnéni (v
ramci nasledné financni kontroly) ze
strany pfikazce operace a spravce
rozpoctu

. Neudinnosti smluv po

vydani Pokynu feditelky
TMV k zvefejiiovani
smluv v Registru smluv

Povinnost vedoucich UsekUl pfedat na
sekretariat smlouvu ke zvefejnéni

Proskoleni vedoucich pracovniki
Useku (v€etné pracovnikl
vykonavajicich samostatné agendy)
k povinnosti zvefejfiovat smlouvy

v Registru smluv a o dopadech
nezvefejnéni smluv

Personalni . Zvyhodiovani blizkych Dvojstupriové vybérove Fizeni (vedeni
fizeni — osob (dle § 22 zakona TMV a vedouci Useku a personalista.
pfijimani a vybér ¢. 89/2012 Sb.) nebo
novych jinych osob pfi Stejna hodnotici kritéria pro vSechny
il zaméstnancu obsazovani volnych uchazece v ramci jedné agendy,
mist odlvodnéné rozhodovani o vybéru, s
prihlédnutim k pozadované kvalifikaci
a vzdélani, k pozadované praxi a jeji
délce
V. Personalni . Nemoznosti vykonavat ZlepSeni mzdovych podminek
fizeni — nékteré agendy pfi zaméstnancl a rozSifeni nabidky
nedostatek THP vypadku jednotlivcl benefit(
zaméstnancl a z pracovniho procesu Ci
potencialné pii jejich odchodu do Identifikace klicovych pozic
vysoky vek ddchodu ¢&i pokud o ]
stavajicich podaji vypoved Zajistit, tam kde to Ize, zastupitelnost
zaméstnancu

Disledné dodrzovani BOZP a pokynu
k obsluze stroju — nasledna kontrola ze




strany vedoucich Useku ¢&i predaku

Pravidelné skoleni zaméstnancut

V. Bezpecné 9. Vzniku pracovniho Povinnost pouzivani ochrannych
pracovni urazu a nemoci z pomucek
prostiedi v TMV povolani
U stroja se zvySenym hlukem volné
dostupné Spunty do usi
Pravidelné Iékafské kontroly u
délnickych profesi
PFi nastupu do zaméstnani povinna
vstupni Iékarska prohlidka pro vSechny
zameéstnance v HPP
Zaijisténi edukativniho programu pro
zdravé pracovni prostfedi
ProSkoleni a dusledné dodrzovani
aktualniho Interniho protikorup¢niho
10.Zneuziti majetku a programu TMV a dal$ich souvisejicich
prostor TMV pro osobni pFedpist (organizadni fad a jiné)
VI. Ochrana potfeby zaméstnancu
majetku a Provadéni nepravidelnych
prostor TMV namatkovych kontrol ze strany vedeni
(mimo PO a TMV, zda nedochazi k zneuzivani
fyzickou prostor a majetku tiskarny k osobnimu
ochranu) obohaceni

11.Vzniku chyb
v Inventarizaci
(nedusledné fyzické
vyfazovani, vyfazovani
¢i likvidace jesté
potfebného majetku
apod.)

12.Pofizeni majetku na
vrub Tiskarny MV pro
soukromé ucely

Dodrzovani Inventariza¢niho pfikazu a
zakona €. 219/200 Sb. o majetku statu,
v platném znéni

Proskoleni odpovédného zaméstnance
k problematice a zajisténi jeho ucasti
na prislusnych IMZ k majetku

Pfechod na inventarizaci pomoci
elektronické ¢tecky + vyuziti QR kédU
nejpozdéji v roce 2027 |

Vyzadovani zpracované vizualni
dokumentace k zafizeni ur€enych

k vyfazeni a nasledné likvidaci
(pFipadné protokoly, technické zpravy
apod.)

Nasledna kontrola pfi podpisu
inventarizacnich dokument( ze strany
vedeni TMV

Duikladné prostudovani predkladanych
Ucetnich dokladd (nasledna kontrola)

Dusledné vyzadovani zddvodnéni
potfeby u predkladanych pfedbéznych
kontrol pFi fizeni vefejnych vydaja pred
vznikem zavazku ze strany pfikazce




operace a spravce rozpoctu

Vyrobni zakazky
T™MV

13. Chybného
stanoveni ceny

ZkuSeny kalkulant cen

Ceny vypocitavany z aktualnich cen
materialu, pouze u zakazkové vyroby
v Jiné €innosti vyuzivan kalkulacni list

VIL. zakazky Jasné nastaveny systém pro stanoveni
ceny zakazek — za cenu evidencni
zakazky odpovida technolog (ten cenu
zapisuje do vyrobniho SW) a v Jiné
¢innosti ruci pfijem zakazek
Vedeni TMV provadi namatkové
kontroly stanovenych cen (feditel TMV,
vedouci vyroby)

Prejimani 14. Prijeti aplatku, Dusledna kontrola pfed poskytnutim
nedokonc&enych nebo jiné platby dodavateli ze strany prikazce
nebo protisluzby od operace a dUraz na prliikaznost
nerealizovanych dodavatele ucetniho dokladu ze strany hlavni

VIIIL praci, sluzeb a ucetni

dodavek na

zakladé

neprukaznych

prvotnich

dokladud

15. Opomenuti Ghrady Ugetni zavérka zasilana zfizovateli

. platby a spravného kazdy mésic za mésic pfedchozi

IX. Ucetnictvi zaudétovani

ucetnich polozek

Mésicni hlaseni Cerpani pfispévku za
mésic pfedchozi zfizovateli

Kontrola splatnosti pfijatych faktur
hlavni d€etni

Komunikace vedeni TMV s hlavni
ucetni k pfedkladanym zavérkam a
pravidelné zasilani vypisu z uctu
vedeni TMV

Barevné rozliseni rizik

Oznaceni stupné zavaznosti Mira rizika

Popis dopadu

9 a vice

Vysokeé riziko

Vliv na povést, ohrozena
funk&nost organizace, znaéné
finanéni ztraty, riziko je znacné
a je neakceptovatelné, nutné




snizeni rizika

Matice rizik
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